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Informacje szczegotowe

1. Cele przedmiotu/ cele uczenia sie:

Wyrobienie w studentach $wiadomosci etycznej zwigzanej z ryzykiem

moralnym, jakie wigze si¢ zwieloma sytuacjami zawodowymi;
ClL przyswojenie przez studentow standardéw etosu zawodowego ratownika
oraz zasad etycznych wykonywania zawodu, jak rowniez zapoznanie
studentow z regulacjami kodeksowymi.
2. Wymagania wstepne:
Brak
2.Efekty ogélne zajeé:

1. W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

Symbol efektu

Efekt ogolny

EO_W1. medyczne czynno$ci ratunkowe i $wiadczenia zdrowotne inne niz
medyczne czynno$ci ratunkowe podejmowane przez ratownika
medycznego

EO_W2. problematyke z zakresu dyscyplin naukowych — nauki medyczne i nauki
0 zdrowiu —w stopniu podstawowym

EO_Ws3. systemy ratownictwa medycznego w Rzeczypospolitej Polskiej i innych

panstwach




EO_Wa4.

regulacje prawne, zasady etyczne i deontologi¢, odnoszace si¢ do
wykonywania zawodu
ratownika medycznego

2. W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi

Symbol efektu

Efekt ogélny

EO_U1 rozpoznawac stany nagtego zagrozenia zdrowotnego;

EO_U2 prowadzi¢ medyczne czynnosci ratunkowe 1 udziela¢ §wiadczen
zdrowotnych innych niz medyczne czynnos$ci ratunkowe podejmowane
przez ratownika medycznego

EO_U3 podejmowac dziatania w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki chorob

EO_U4 wspotdziata¢ z pracownikami jednostek systemu ratownictwa
medycznego i innych podmiotéw w zdarzeniach jednostkowych,
mnogich, masowych i katastrofach

EO_US inicjowaé, wspiera¢ i organizowac¢ dziatania spotecznos$ci lokalnej na
rzecz upowszechniania zasad udzielania pierwszej pomocy

EO_U6 promowac¢ znajomo$¢ zasad udzielania pierwszej pomocy,
kwalifikowanej pierwszej pomocy i medycznych czynnos$ci ratunkowych

EO_U7 planowac¢ wtlasng aktywno$¢ edukacyjng i stale doksztatca¢ si¢ w celu

aktualizacji wiedzy.

3. W zakresie kom

petencji spolecznych absolwent jest gotow do:

Symbol efektu Efekt ogolny

EO_KS1 aktywnego stuchania, nawigzywania kontaktow interpersonalnych,
skutecznego i empatycznego porozumiewania si¢ z pacjentem

EO_KS2 dostrzegania czynnikow wplywajacych na reakcje wtasne i pacjenta

EO_KS3 samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki ogolnej i
zawodowej oraz holistycznego i zindywidualizowanego podejscia do
pacjenta, uwzgledniajgcego poszanowanie jego praw

EO_KS4 organizowania pracy wilasnej i wspoOtpracy w zespole specjalistow, w tym
z przedstawicielami innych zawodow medycznych, takze w §rodowisku
wielokulturowym i wielonarodowo$§ciowym

EO_KS5 dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen, dokonywania
samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych

EO_KS6 kierowania si¢ dobrem pacjenta

3. Efekty uczenia si¢ szczegoltowe:

W zakresie wiedzy(absolwent zna i rozumie)

iygrl]fsl ?;/cr;t)oél Opis szczegotowego efektu uczenia si¢ Wesrp(lzislggc'i S)(/:r:Igol
golnes g dla przedmiotu Y ] .
0 efektu | lowego efektu przedmiotu

2




uczenia | efektu / celu
sie | uczenia uczenia si¢
sie
EO_W2 | B.W9. |spolteczng role ratownika medycznego weryfikacja C1
EO_U7 . .
EO KS1 051a(gn16f-tych
EO_W2 | B.W14. | gldéwne pojecia, teorie, zasady etyczne efek‘Fow. C1
EE(? _IEJS71 stuzace jako ogdlne ramy wiasciwego uczenia ?16}
- interpretowania i analizowania zagadnien | °dbywa Slg w
moralno-medycznych formie
EO_W2 | B.W23. | aspekty prawne, organizacyjne, etyczne i odpowledzl C1l
EE(;) _Iggl spoleczne zwigzane z przeszczepianiem ustnej lub ]
_ o . przygotowania
tkanek, komorek 1 narzadow : ‘
1 wygloszenia
prezentacji lub
zaliczenia
pisemnego
W zakresie umiejetnosci (absolwent potrafi)
Symbol Symbo’I Symbol
ogollneg SECZEE0 . Sposob celu
& lowego | Opis szczegolowego efektu uczenia sie A .
o efektu . weryfikacji | przedmiotu
.| efektu dla przedmiotu
uczenia . efektu / celu
g uczenia O ~Q
si¢ . uczenia si¢
sie
EO_W2 | B.U5. |przestrzegac zasad etycznych podczas weryfikacja C1l
EEC? —}357 1 wykonywania dziatan zawodowych osiagnigtych
EO_W2 | B.U6. |przestrzegac praw pacjenta efektow Cl
EO_U7 uczenia si¢
EO_KS1 odbywa si¢ w
formie
odpowiedzi
ustnej lub
przygotowania
1 wygloszenia
prezentacji lub
zaliczenia
pisemnego
4. Tres$ci programowe:
Symbol
Symbol tresci . y i
rogramowych Tresci programowe Liczba | szczegflowe
prog ) .y prog godzin go efektu
uczenia sie¢ .
uczenia si¢

Wyklady




T1 Podstawowe pojecia etyki: szczescie, 1 B.W9, B.W14
norma, obowigzek, wartos¢, E%V\I/fgs
odpowiedzialnos¢. Stosunek etyki do prawa. -

T2 Glowne systemy etyki normatywnej: 2 B.W9, B.W14
arystotelizm, tomizm, kantyzm, utylitaryzm, B.W23

N EO_KS3
sytuacjonizm.

T3 Wybrane problemy wspoélczesnej bioetyki: 2 B.W9, B.W14
transplantacja narzadow, eutanazja, B.W23

: , EO_KS3
macierzynstwo zastepcze. -

T4 Znaczenie wsparcia moralnego i 2 B.W9, B.W14

sychicznego dla osoby ratowanej. B.W23
pSy g y J £O.KS3

T5 Prawa os6b w stanie naglego zagrozenia 2 B.W9, B.W14
zdrowia. B.W23

EO_KS3

T6 Prawa ratownika medycznego jako 3 B.W9, B.W14

funkcjonariusza publicznego. B.wW23
EO_KS3
T7 Zasady etyki zawodowej ratownika 3 B.W9, B.W14
medycznego. B.W23
EO_KS3
Cwiczenia
Symbol
Symbol tresci : y i
rogramowych Tre$ci programowe el Reczeetiopie
Preg . .y Lo godzin go efektu
uczenia si¢ L.
uczenia si¢

T1 Kodeks etyki zawodowej ratownika 3 B.US5, B.U6
medycznego Rzeczpospolitej Polskiej. EO_KS3

T2 Wykonywanie zawodu ratownika medycznego 3 B.U5, B.U6
w Swietle Ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o EO_KS3
zawodzie ratownika medycznego oraz
samorzadzie ratownikéw medycznych.

T3 Etyka w resuscytacji i decyzje dotyczace 3 B.U5, B.UG
konca zycia. EO_KS3

T4 Prawa pacjenta w polskim systemie prawnym. 2 B.U5, B.U6

EO_KS3

T5 Etyka w transplantacji. Obowigzujace w 2 B.U5, B.U6
Polsce regulacje dotyczace przeszczepiania EO_KS3
narzadoéw

T6 Osobowe ujecie relacji pacjent — personel 2 B.U5, B.U6

EO_KS3

medyczny.

* tredci zaje¢ do zrealizowania z uwzglednieniem nauczania i uczenie si¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

5.Warunki zaliczenia:




Ocena niedostateczna (2)
Student:
1. nie posiada podstawowej wiedzy z zakresu tresci objetych przedmiotem,
2. nie potrafi oceni¢ przydatnosci podstawowych metod, narzedzi lub procedur
omawianych w ramach zaje¢c,
3. nie potrafi przedstawi¢ podstawowych umiejetnosci ani sposobu rozwigzania
omawianych zagadnien,
4. nie wykazuje umiejetnosci krytycznej oceny swojej wiedzy i podejmowanych decyzji,
5. odpowiedz ustna jest niepoprawna, niespdjna lub uniemozliwia ocen¢ osiggnigcia
efektow ksztalcenia.
Ocena dostateczna (3)
Student:
1. posiada podstawowa, cho¢ nieprecyzyjng wiedz¢ z zakresu tresci objetych
przedmiotem,
2. potrafi w ograniczonym stopniu i z bledami oceni¢ przydatno$¢ omawianych metod,
narzgdzi lub procedur,
3. potrafi zaprezentowac podstawowe umiejetnosci i sposob rozwigzania zagadnien, choé
z widocznymi brakami,
4. wykazuje minimalng umiejetno$¢ krytycznej oceny swojej wiedzy i dziatan,
5. odpowiedz ustna jest poprawna w zakresie minimum programowego, lecz niepetna lub
fragmentaryczna.
Ocena ponad dostateczna (3+)
Student:
1. posiada wiedz¢ na poziomie dostatecznym, prezentujac ja w sposob bardziej
uporzadkowany 1 pewny,
2. potrafi oceni¢ przydatno$¢ omawianych metod, narzedzi lub procedur z mniejsza liczba
btedoéw niz na poziomie dostatecznym,
3. potrafi zaprezentowac¢ podstawowe umiejetnosci i sposdb rozwigzania zagadnien w
sposob bardziej kompletny,
4. wykazuje rosnaca umiejetnos¢ krytycznej oceny swojej wiedzy i dziatan,
5. odpowiedz ustna jest w wiekszos$ci poprawna, cho¢ nadal nie w pelni rozwinigta.
Ocena dobra (4)
Student:
1. posiada dobrg, cho¢ nie w peli precyzyjng wiedze¢ dotyczaca tresci objetych
przedmiotem,
2. potrafi dobrze, cho¢ nie bezbtednie oceni¢ przydatno$¢ omawianych metod, narzedzi
lub procedur,
3. potrafi poprawnie zaprezentowa¢ wymagane umiejetnosci oraz sposob rozwigzania
zagadnien,
4. wykazuje dobra, cho¢ nie w pelni rozwinigta umiejetno$¢ krytycznej oceny swojej
wiedzy i podejmowanych decyzji,
5. odpowiedz ustna jest logiczna, spdjna 1 w wigkszo$ci poprawna.
Ocena ponad dobra (4+)
Student:




1. posiada wiedz¢ wyraznie powyzej poziomu dobrego, prezentujac ja w sposob
uporzadkowany i pewny,
2. potrafi trafnie oceni¢ przydatno§¢ omawianych metod, narzedzi lub procedur,
popehniajac jedynie nieliczne drobne btedy,
3. potrafi zaprezentowa¢ wymagane umiejetnosci oraz sposob rozwigzania zagadnien w
sposob niemal pelny,
4. wykazuje dobrze rozwini¢tg umiejetnos¢ krytycznej oceny swojej wiedzy i decyzji,
5. odpowiedz ustna jest merytoryczna, spojna i w duzej mierze wyczerpujaca.
Ocena bardzo dobra (5)
Student:
1. posiada bardzo dobrg i precyzyjng wiedze dotyczaca tresci objetych przedmiotem,
2. potrafi trafnie i w petni uzasadni¢ ocen¢ przydatnos$ci omawianych metod, narzg¢dzi lub
procedur,
3. potrafi bardzo dobrze zaprezentowa¢ wymagane umiej¢tnosci oraz sposob rozwigzania
zagadnien,
4. wykazuje wysoka umiejetnos$¢ krytycznej oceny swojej wiedzy, decyzji i dziatan,
5. odpowiedz ustna jest petna, uporzadkowana, merytoryczna i zgodna z aktualnymi
standardami.
Ocena bardzo dobra - 91%-100% znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
Ocena ponad dobra - 84%-90% ponad dobra wiedza , umiejetnosci i kompetencje spoteczne
Ocena dobra — 75%-83% dobra wiedza , umiejetnosci i kompetencje spoteczne
Ocena dostateczna plus (do$¢ dobry) — 69%-74%— dostateczna wiedza umiejetnosci i
kompetencje spoteczne
Ocena dostateczna - 60%-68% dostateczna wiedza umiejetnosci i kompetencje spoteczne
Ocena niedostateczna - ponizej 60 % niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje
spoleczne

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyklad: Wyktady multimedialne, techniki interaktywne, prelekcje, seminaria, fantomy.
Cwiczenia: Wyktady multimedialne, ¢wiczenia praktyczne, techniki interaktywne, fantomy,
diagnostyka obrazowa, analiza przypadkow, praca w grupach.

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentéw a nie
Wykorzystywane przez wyktadowce)

Literatura obowiazkowa:
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Warszawa, wyd. Czarna Owca.

2. Lukow P., Pasierski T. 2013. Etyka medyczna z elementami filozofii. Warszawa, wyd.
PZWL.

3. Konstanczak S. 2010. Etyka pielegniarstwa. Warszawa, wyd. Diffin.
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Warszawa, Gornicki Wyd. Medyczne.




Literatura zalecana:

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie poniiszego przykladu)

Godziny na realizacje¢

Forma aktywnos$ci/obciazenie studenta Studia . Stug:lla
. niestacjonarn
stacjonarne o
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidw) z wykladowca 40 40
Praca wlasna studenta 35 35
Suma godzin 75
Liczba punktow ECTS wyklady 1
Liczba punktow ECTS ¢wiczenia 0,6
Liczba punktow ECTS praca wlasna studenta 1,4
Suma punktow ECTS 3

Niniejszy dokument jest wlasnosciag Poznanskiej Akademii Medycznej Nauk Stosowanych
im. Ksigcia Mieszka | i nie moze by¢ kopiowany, przetwarzany, publikowany, przegrywany,
przesylany poczta, przekazywany, rozpowszechniany lub dystrybuowany w inny sposob.
Dokument podlega ochronie wynikajgcej z ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
i prawach pokrewnych oraz ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.




